UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Prorektor ds. badaf naukowych
1027.0620.8.2023

KOMUNIKAT
PROREKTORA UNIWERSYTETU JAGIELLONSKIEGO
DS. BADAN NAUKOWYCH
z 20 stycznia 2023 roku

w sprawie: wprowadzenia wzorow dokumentéw dotyczacych udzielania pelnomocnictw
na etapie negocjacji i realizacji projektow, wyboru kierownika projektu, zawierania
umowy pomiedzy UJ a kierownikiem projektu niebedacym pracownikiem UJ w ramach
projektow finansowanych ze zrodet zewnetrznych.

Uprzejmie informuje, ze w zwigzku z Zarzadzeniem nr 129 Rektora Uniwersytetu Jagielloriskiego z dnia
10 listopada 2022 roku w sprawie regulaminu postepowania w zakresie przygotowania i realizacji na
Uniwersytecie Jagiellonskim projektéw finansowanych ze zrédet zewnetrznych oraz zasad
angazowania i wynagradzania personelu projektu, wprowadzam niniejszym komunikatem wzory
dokumentéw dotyczacych zasad postepowania przy udzielaniu petnomocnictw na etapie
przygotowania, negocjacji i realizacji projektow, dokonywania wyboru kierownika projektu oraz
zawierania umowy z kierownikiem projektu niebedgcym pracownikiem UJ, w ramach projektow
realizowanych w UJ finansowanych ze zrédet zewnetrznych.

Nr Nr zatgcznika
zatgcznika do
do Komunikatu
Lp. Rodzaj dokumentu Opis dokumentu Komunikatu (wersja
(wersja dwujezyczna
w w j. polskim/

j. polskim) | j. angielskim)

1. | Petnomocnictwo do negocjaciji

Dokument wymagany w przypadku, gdy
w ramach konkursu przewidziano etap
negocjacji warunkow realizacji projektu lub
wymagane jest podpisanie umowy konsorcjum
Petnomocnictwo albo innej umowy regulujgcej wzajemne
do negocjacii zobowigzania wspédtpracujgcych stron, a Autor/
Kierownik projektu otrzymat od instytucji
finansujacej lub lidera konsorcjum zaproszenie
do negocjacji.

1.1

2 | Petnomocnictwa dla kierownika projektu — pracownika UJ

Dokument wymagany w przypadku, gdy
kierownik  projektu nie zostat imiennie
wskazany we wniosku o finansowanie projektu.
Podstawg dla udzielenia kierownikowi projektu
petnomocnictwa do kierowania projektem jest
uprzednie  wskazanie  przez  kierownika 2a 2b
wiasciwej  jednostki  organizacyjnej  UJ
odpowiedzialnej za realizacje projektu (dziekan
lub  dyrektor/kierownik  innej  jednostki
organizacyjnej) osoby majacej petni¢ funkcje
kierownika projektu.

Formularz wyboru

21 kierownika projektu
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Petnomocnictwo
dla kierownika
projektu Dokument wymagany dla kazdego projektu
2.2 realizowanego w UJ, w przypadku, gdy 3a 3h
' (jeden kierownik kierownik projektu odpowiada za realizacje
projektu catego projektu.
odpowiedzialny za
realizacje projektu)
Petnomocnictwo Dokument wymagany dla kazdego projektu
dla kierownika realizowanego w UJ, w przypadku, gdy
projektu kierownik projektu odpowiada za realizacje
. . catego projektu, a zadania projektu realizowane
—zadania w roznych | o\ wiecej niz jednej jednostce organizacyjnej
jednostkach ul.
2.3 Dokument  wymaga zgody  wszystkich 3b 3i
(jeden kierownik kierownikéw jednostek organizacyjnych UJ
projektu (dziekan lub dyrektor/kierownik innej jednostki
odpowiedzialny za organizacyjnej), w ktorych realizowane bedg
realizacje zadan zadania w projekcie, przy czym kazdy z nich,
projektu w réznych kontrasygnuje dokument w zakresie zadan
jednostkach UJ) realizowanych w danej jednostce.
. Dokument wymagany dla kazdego projektu
Petnomocnictwo realizowanego w UJ, w przypadku, gdy
dla kierownika w ramach projektu przewidziano, iz do realizacj
zadania/zadan poszczegdlnych zadan powotanych bedzie kilku
kierownikdw, a kazdy odpowiedzialny bedzie za
2.4 inny zakres zadan. 3c 3j
(projekt obejmuije kilka ) ) o
zadan w projekcie, za | W tym przypadku kazdy z kierownikow
ktére odpowiada kilku | Otrzymuje odrebne petnomocnictwo, w ktorym
kierownikéw) wskazany zostaje zakres zada w projekcie, za
ktére odpowiedzialny jest dany kierownik.
Dokument wymagany w przypadku projektow
Petnomocnictwo majacych kluczowe, strategiczne znaczenie dla
25 dla kierownika uJ. 3 30
) projektu Na dokumentach wymagana jest zgoda €
strategicznego Petnomocnika Rektora UJ ds. projektow
strategicznych.
Dokument wymagany w przypadku projektow,
Petnomocnictwo dla | W ktérych kierownikami sg studenci albo
2.6 | kierownika projektu - | doktoranci UJ. 3f 3t
) Na dokumentach wymagana jest zgoda
studenta/doktoranta opiekuna naukowego/ opiekuna kotfa
naukowego.
3. | Petnomocnictwa dla kierownika projektu — niebedgcego pracownikiem UJ
Dokument wymagany dla kazdego projektu
realizowanego w UJ, w przypadku, gdy osoba
majgca petni¢ funkcje kierownika projektu nie
jest pracownikiem UJ.
Umowa Podstawg podpisania petnomocnictwa dla
z kierownikiem kierowniklg plrﬁjekt'u ¢ 7 niebedacego 4a 4b
. - pracownikiem jest zawarcie umowy
3.1 | projektu nl_epedacym pomiedzy Uniwersytetem Jagielloriskim c 4d
pracownikiem UJ a osobg majaca petni¢ funkcje kierownika de 4f
projektu w UJ (wedlug wzordw: 4a - dla
wszystkich projektdw z wytaczeniem projektéw
NCN, 4b — jw., wersja anglojezyczna, 4c — dla
projektbw NCN, 4d - jw., wersja
anglojezyczna).
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W przypadku, gdy kierownikiem projektu jest
osoba niebedaca pracownikiem U], po
zakonczeniu realizacji projektu petnomocnictwo
oraz ww. umowa zawarta z takg osobg wygasa.
W takim przypadku, z taka osobg nalezy
zawrze¢ nowg umowe, wedtug wzordw nr 4e
albo 4f (wersja anglojezyczna), ktdrej
przedmiotem jest rozliczenie projektu.

Petnomocnictwo

Po podpisaniu umowy z kierownikiem projektu
niebedagcym  pracownikiem U]  (zgodnie
zasadami opisanymi w punkcie 3.1) mozliwe

dla kierownika jest przygotowanie i podpisanie
projektu — petnomocnictwa dla kierownika projektu
3.2 : — niebedacego pracownikiem UJ. 3a 3h
niebedacego
pracownikiem UJ Dokument wymagany dla kazdego projektu
realizowanego w UJ, w przypadku, gdy osoba
majaca petni¢ funkcje kierownika projektu nie
jest pracownikiem UJ.
Pe’mor.nocnlc.two Dokument wymagany w przypadku, gdy
dla kierownika kierownikiem projektu jest osoba niebedaca
projektu, pracownikiem UJ i po dniu zakohczenia
niebedgcego realizacji projektu, petnomocnictwo projektowe
3.3 pracownikiem UJ do | wygasa. 3d 3k
rozliczenia projektu
na okres po W takim przypadku, osobie takiej nalezy
zakoficzeniu realizacji udz_lellc nowego petnomocnictwa do rozliczenia
projektu projektu.
4 Petnomocnictwa dla kierownika projektu, bedgcego jednoczesnie kierownikiem jednostki
" | organizacyjnej U]
Petnomocnictwo
dla kierownika ) ]
projektu, bedacego Dok_ument wymagany dla kazdego projektu
- L realizowanego w UJ, w przypadku, gdy osoba
jednoczesnie X . A . ;
kierownikiem majaca pefnlc funlfcge klerownlka _ prOJeI_<tu
- - sprawuje jednoczesnie funkcje kierownika
4.1 jednostki- jednostki organizacyjnej U] (dziekan Ilub 5a 5d
organizacyjnej UJ dyrektor/kierownik innej jednostki
organizacyjnej, w ktorej realizowany jest
(jeden kierownik projekt).
projektu
odpowiedzialny za
realizacje projektu)
Pe’rnOI_’nocnlc_two Dokument wymagany dla kazdego projektu
dla kierownika realizowanego w UJ, w przypadku, gdy osoba
PFOJ_ektU, bet;Ia_cego majgca petni¢ funkcje kierownika projektu
jednoczesnie (odpowiada za realizacje catego projektu,
kierownikiem a zadania projektu realizowane sa w wiecej niz
jednostki jednej jednostce organizacyjnej UJ) sprawuje
organizacyjnej U] jedno;zeén_ie . funkcje _kierownika jednostki
— zadania w réznych | organizacyjnej _UJ .(d2|eka_n lub _cIyreI.<tor_/
4.2 kierownik innej jednostki organizacyjnej, 5b S5e

jednostkach UJ

(jeden kierownik
projektu
odpowiedzialny za
realizacje kliku réznych
zadan projektu
w réznych jednostkach)

w ktdrej realizowany jest projekt).

Dokument  wymaga zgody  wszystkich
kierownikéw jednostek organizacyjnych UJ,
w  ktérych  realizowane beda zadania
w projekcie, przy czym kazdy kontrasygnuje
dokument w zakresie zadan realizowanych
w danej jednostce.
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Petnomocnictwo dla
kierownika projektu,

Dokument wymagany dla kazdego projektu
realizowanego w U], w przypadku, gdy
w ramach projektu przewidziano, iz do realizacji

bedacego poszczegdinych zadan powotanych bedzie kilku
jednoczesnie kierownikéw, a kazdy o,dpowiedzialny bedzie za
kierownikiem inny zakres zadan, a  kierownikiem/
4.3 5 . kierownikami  zadania/ zadan  beda/sg 5¢c 5f
J_edno?’tk'_ kierownicy jednostek organizacyjnych UJ.
organizacyjnej UJ —
zadania w rznych | w tym przypadku kazdy z kierownikéw
jednostkach UJ otrzymuje odrebne petnomocnictwo, w ktérym
wskazany zostaje zakres zadan w projekcie, za
ktére odpowiedzialny jest dany kierownik.
5. | Odwofanie pethomocnictwa do kierowania projektem
Dokument wymagany dla kazdego projektu
Odwotanie realizowanego w U], w przypadku zaistnienia
5.1 petnomocnictwa do | koniecznoéci  odwotania  petnomocnictwa 6a 6C
kierowania projektem | kierownikowi projektu do (dla osoby bedacej
pracownikiem i niebedacej pracownikiem UJ).
Odwotanie
petnomocnictwa do | Dokument wymagany dla kazdego projektu
kierowania projektem | realizowanego w U], w przypadku koniecznosci
5.2 odwotania petnomocnictwa do kierowania 6b 6d
) (dla kierownika projektu | Projektem osobie, ktora jednoczesnie petni
bedacego jednoczesnie funkgje kierownika jednostki organizacyjnej UJ,
kierownikiem jednostki | W ktorej realizowany jest projekt.
organizacyjnej UJ)
6. | Petnomocnictwa dalsze
Petnomocnictwo kierownika projektu bedacego
. pracownikiem U] upowaznia do udzielenia
Petnomocnictwa petnomocnictwa dalszego innej osobie.
dalsze na realizacje
catego projektu Dokument wymagany dla kazdego projektu
na czas pojedynczych | realizowanego w UJ, w przypadku braku
6.1 lub dtuzszych mozliwosci czasowego wykonywania przez 73 7|
) nieobecnodci kierownika projektu obowigzkéw zwigzanych
kierownika projektu | Z realizacjg projektu (np. wyjazd stuzbowy,
urlop wypoczynkowy, inna nieobecnosc).
(od k|§rown|ka Kierownik projektu moze udzieli¢ innej osobie
projektu) ) .
petnomocnictwa dalszego do zastepowania we
wskazanym zakresie i w okreslonym terminie.
Petnomocnictwa Petnomocnictwo kierownika projektu
dalsze petnigcego jednoczesnie funkcje kierownika
na realizacje catego | jednostki organizacyjnej UJ upowaznia do
projektu udzie_lenia petnomocnictwa dalszego innej
na czas pojedynczych | S0P
Iu_b d’fuzszy,ch Dokument wymagany dla kazdego projektu
6.2 ~ nieobecnosci realizowanego w UJ, w przypadku braku 7b 7
) kierownika projektu | mozliwoéci czasowego wykonywania przez
kierownika projektu obowigzkéw zwigzanych
(od kierownika z realizacjg projektu (np. wyjazd stuzbowy,
projektu, bedacego urlop wypoczynkowy, inna nieobecnosc).
jednoczesnie
kierownikiem jednostki | Kierownik projektu moze udzieli¢ innej osobie
organizacyjnej UJ) petnomocnictwa dalszego do zastepowania we
wskazanym zakresie i w okre$lonym terminie.
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Petnomocnictwo kierownika projektu/
zadan/zadania bedacego pracownikiem UJ
upowaznia do udzielenia petnomocnictwa
dalszego innej osobie.
Petnomocnictwa Dokument wymagany dla kazdego projektu
dalsze na realizacje | realizowanego w UJ, w przypadku braku
zadan/zadania mozliwosci czasowego wykonywania przez
6.3 w projekcie kierownika projektu obowigzkow zwigzanych 7c 7m
z realizacja zadania/zadan w projekcie (np.
(od kierownika wyjazd stuzbowy, urlop wypoczynkowy, inna
projektu) nieobecnosc).
Kierownik projektu/zadan/zadania moze udzieli¢
innej osobie petnomocnictwa dalszego do
zastepowania we  wskazanym  zakresie
i w okreslonym terminie.
Petnomocnictwo kierownika projektu/
zadan/zadania petniagcego jednoczesnie funkcje
kierownika  jednostki  organizacyjnej  UJ
Petnomochictwa upowaznia do udzielenia petnomocnictwa
dalsze na realizacje dalszego innej osobie.
zadary/ Z.ada.ma Dokument wymagany dla kazdego projektu
w projekcie realizowanego w U], w przypadku braku
6.4 n‘_lozliwo_éci czasowego W_ykor)ywanig przez 7d 7n
kierownika projektu obowigzkdéw zwigzanych
(od kierownika z realizacja zadania/zada  w  projekcie
projektu, bedacego (np. wyjazd stuzbowy, urlop wypoczynkowy,
jednoczesnie inna nieobecnosd).
kierownikiem jednostki
organizacyjnej UJ) Kierownik projektu/zadan/zadania moze udzieli¢
innej osobie petnomocnictwa dalszego do
zastepowania we  wskazanym  zakresie
i w okreslonym terminie.
Petnomocnictwo kierownika projektu bedacego
pracownikiem U] upowaznia do udzielenia
petnomocnictwa dalszego innej osobie, w tym
dla drugiego zastepcy.
Pethomocnictwo
dalsze dla drugiego | Dokument wymagany dla kazdego projektu
zastepcy realizowanego w U], w przypadku, gdy osoba,
6.5 ktérej udzielono petnomocnictwa dalszego na 7e 70
(od kierownika projektu | €zas ~ wszystkich  nieobecnosci  kierownika
na czas pojedynczych | Projektu albo na realizacje zadania/zadan,
nieobecnosci) takze nie moze czasowo  wykonywac
powierzonych jej zadan (np. wyjazd stuzbowy),
wowczas kierownik projektu moze udzieli¢
kolejnego dalszego petnomocnictwa na czas
nieobecnosci innej osobie.
Petnomocnictwo Petnomocnictwo kierownika projektu bedacego
dalsze dla drugiego pracownikiem U] upowaznia do udzielenia
zastepcy petnomocnictwa dalszego innej osobie, w tym
dla drugiego zastepcy.
Dokument wymagany dla kazdego projektu
6.6 | (od kierownika projektu | realizowanego w UJ, w przypadku gdy osoba, 7f 7p
bedacego jednoczesnie | ktérej udzielono petnomocnictwa dalszego na
kierownikiem jednostki | czas  wszystkich nieobecnoéci  kierownika
organizacyjnej UJ projektu albo na realizacje zadania/zadan,
na czas pojedynczych | takze nie moze czasowo  wykonywac
nieobecnosci) powierzonych jej zadan (np. wyjazd stuzbowy),
wowczas kierownik projektu moze udzieli¢
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kolejnego dalszego petnomocnictwa na okres
danej nieobecnosci innej osobie.

Petnomocnictwo
dalsze

(od kierownika
projektu, bedacego

W  przypadku  projektow, w  ktdrych
kierownikami s3 studenci albo doktoranci

6.7 | studentem/doktorantem | N5 dokumentach wymagana jest zgoda 79 r
. U_J . opiekuna naukowego/opiekuna kota
na reallzaCJ_e projektu naukowego.
na czas pojedynczych
lub wszystkich
nieobecnosci)
Petnomocnictwo kierownika projektu
o kluczowym i strategicznym znaczeniu dla UJ,
. bedacego pracownikiem U] upowaznia do
Pe"noman'CtWO_ udzielenia petnomocnictwa dalszego innej
dalsze od kierownika | gsopie.
projektu
strategicznego dla U) | Dokument wymagany dla kazdego projektu
6.8 | Naczas pojedynczych | realizowanego w UJ, w przypadku gdy osoba, 7h 7s
' lub wszystkich ktorej udzielono petnomocnictwa dalszego na
nieobecnosci czas wszystkich nieobecnosci  kierownika
projektu albo na realizacje zadania
(od kierownika /zad_ar'l, takze_n_ie moze Czasowo wyk_onywac’
projektu) pqmerzonyc_h jej zgadan (qp. waazd_s’fuzbov_vy_)f
wowczas kierownik projektu moze udzieli¢
kolejnego dalszego petnomocnictwa na okres
danej nieobecnosci innej osobie.
Petnomocnictwo
dalsze Petnomocnictwo kierownika projektu bedacego
na czas pojedynczych | pracownikiem UJ upowaznia do udzielenia
lub wszystkich petnomocnictwa dalszego innej osobie.
nieobecnosci _ _
kierownika projektu, Dok_ument wymagany dla kazdego projektu
, realizowanego w UJ, w przypadku braku
w k’torym . mozliwosci czasowego wykonywania przez
poszczegolne zadania | yierownika projektu obowiazkéw zwiazanych
realizowane sg z realizacjg projektu (np. wyjazd stuzbowy,
6.9 w réznych urlop wypoczynkowy, inna nieobecno$c). 7i 7t
jednostkach

organizacyjnych UJ

(od kierownika
projektu, w przypadku
projektow, gdzie
zadania realizowane sg
w wiecej niz jednej
jednostce
organizacyjnej UJ)

Kierownik projektu moze udzieli¢ innej osobie
petnomocnictwa dalszego do zastepowania we
wskazanym zakresie i w okreslonym terminie.

Na dokumentach wymagana jest zgoda
kierownikéw wszystkich jednostek
organizacyjnych UJ w ktdrych realizowane sa
zadania projektu.
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Petnomocnictwo
dalsze od kierownika
projektu, bedacego
jednoczes$nie
kierownikiem
jednostki
organizacyjnej UJ,
w ktorym
poszczegdlne zadania
realizowane sg

Petnomocnictwo kierownika projektu bedacego
pracownikiem U] upowaznia do udzielenia
petnomocnictwa dalszego innej osobie.

Dokument wymagany w przypadku projektow,
gdzie zadania realizowane s3 w wiecej niz
jednej jednostce organizacyjnej ul,
a kierownikiem projektu jest kierownik
jednostki organizacyjnej UJ.

Na dokumentach wymagana jest zgoda

6.10 w réznych kierownikow wszystkich jednostek 7i
. . X X . i} 7u
jednostkach organ[zacy]r_lych UJ w ktorych realizowane sa
organizacyjnych UJ zadania projektu.
na czas pojedynczych
lub wszystkich
nieobecnosci
(od kierownika
projektu, bedacego
jednoczesnie
kierownikiem jednostki
organizacyjnej UJ)
Petnomocnictwo
d.alsze na czas Petnomocnictwo dla  kierownika  projektu
pOJedynczy_ch lub petnigcego jednoczesnie funkcje kierownika
wszystkich jednostki organizacyjnej UJ upowaznia do
nieobecnosci udzielenia petnomocnictwa dalszego innej
kierownika projektu | osobie.
(kierownika jednostki
organizacyjnej UJ) Dokument wymagany dla kazdego projektu
6.11 dla osoby petnigcej realizowgnego w UJ, w przypadku braku 7k W
’ funkcje zastepcy mozliwosci  czasowego wykorl\ywania przez
kierownika jednostki kierownika projektu obowigzkéw zwigzanych
z realizacjg projektu (np. wyjazd stuzbowy,
uJ urlop wypoczynkowy, inna nieobecnosc).
(od kierownika Kierownik projektu moze udzieli¢ innej osobie
projektu, be(,ja_cego petnomocnictwa dalszego do zastepowania we
_Jednoczesnie | \yskazanym zakresie i w okre$lonym terminie.
kierownikiem jednostki
organizacyjnej UJ)
Petnomocnictwo dla | Dokument wymagany dla kazdego projektu
osoby zastepujgcej | realizowanego w UJ, w przypadku braku
kierownika projektu mozliwosci  wykonywania obowigzkow przez
z powodu zaistnienia kierownika projektu niebedacego pracownikiem
okolicznosci ul.
unlen_”loz_IIWIanyc_h W przypadku, gdy czasowy brak mozliwosci 3a 3h
6.12 .pe’mle.nle fun!«:J' wykonywania obowigzkéw w projekcie dotyczy 3b 3i
kierownika projektu | kierownika niebedacego pracownikiem UJ, 3c 3

niebedacego
pracownikiem UJ

(kierownik projektu
odpowiedzialny za
realizacje projektu)

wowczas kierownik jednostki U] w ktdrej
realizowany jest projekt wskazuje inng osobe,
ktéra czasowo wykonywac bedzie obowigzki
zwigzane z realizacjg projektu.
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Petnomocnictwo dla
zastepcy kierownika

Dokument wymagany dla kazdego projektu
realizowanego w UJ, w przypadku braku
mozliwosci czasowego wykonywania przez
kierownika projektu obowigzkow zwigzanych
z realizacja projektu.

projektu
6.13 W przypadku, gdy kierownik projektu nie moze 39 3m
(od Pr(:‘urektora UJ ds. osobiscie udzielic petnomocnictwa dalszego na
badan naukowych) | zas swojej/swoich nieobecnosci, wowczas
petnomocnictwa dla zastepcy na czas
nieobecnosci  kierownika projektu  udziela
Prorektor UJ ds. badan naukowych.
. Petnomocnictwo kierownika projektu
Petnomocnictwa petnigcego jednoczesnie funkcje kierownika
Fja's_ze jednostki organizacyjnej U] upowaznia do
na reallza_CJe catego | Ldzielenia petnomocnictwa dalszego  innej
projektu osobie, w tym takze zastepcy kierownika
na czas pojedynczych | jednostki UJ.
lub dtuzszych
nieobecnosci Dokument wymagany dla kazdego projektu
kierownika projektu real_iz_owgn_ego w Ul w przypadk_u braku
6.14 njozllwo.sa czasowego w_ykor)ywan@ przez 7x 7y
’ (od kierownika klerow.mka_ prOJe_ktu obOW|qzkc_>w ZW|a1_zanych
projektu, bedacego z realizacjq prOJektu_ (np. _ wyjazd Is:’ruzbowy,
jednoczeénie urlop wypoczynkowy, inna nieobecnosc).
kéf;%vxggfy;ﬂéﬁﬂoﬂ I K_ierown_ik_ pro_jektu, _bedacy jgdnocze:_%ni_g
zastepcy kierownika klerc_>wn|k|em jednostki UJ _moze udzieli¢
jednostki UJ) swojemu zastepcy w Jednostce_ Ul
petnomocnictwa dalszego do zastepowania we
wskazanym zakresie i w okreslonym terminie.
7. Petnomocnictwa dla kierownika projektu — zmiana kierownika - wazne przypadki losowe

petnomocnictwo dla
~nhowego” kierownika
projektu

W waznych przypadkach losowych
(np. choroba kierownika projektu, nagty,
nieprzewidziany  wyjazd  prywatny  badz

stuzbowy, zdarzenie o charakterze sity wyzszej
uniemozliwiajace kierownikowi projektu
podjecie czynnosci zwigzanych z kierowaniem
projektem) w ktérych kierownik projektu nie
moze osobiScie udzielic  petnomocnictwa
dalszego, a takze w przypadku rozwigzania
umowy o prace z kierownikiem projektu lub
odwotania  petnomocnictwa wodwczas za
realizacje  projektu  odpowiada  kierownik
jednostki UJ odpowiedzialnej za realizacje
projektu.

W  takiej sytuacji, kierownik  jednostki

organizacyjnej UJ (jako osoba odpowiedzialna

za realizacje projektu), do momentu ustania

okolicznosci  uniemozliwiajgcych  kierownikowi

projektu wykonywanie obowigzkéw, moze:

e podjg¢ decyzie o wyborze nowego
kierownika projektu

e lub tez moze czasowo kierowac¢ projektem
samodzielnie.

3a

3h

Wzory wymienionych powyzej dokumentéw stanowig zatgczniki do niniejszego komunikatu.

PL 31-007 Krakéw, ul. Gotebia 24, tel. +48(12) 663 11 42, +48(12) 663 12 50, faks +48(12) 422 66 65

e-mail: prorektor.nauka@uj.edu.pl




Komunikat wraz z zatgcznikami dostepny jest takze na stronie CWN www.cwn.uj.edu.pl w zakfadach:

e ,Komunikaty Rektora” — , Pozostate Komunikaty” https://cwn.uj.edu.pl/cwn/komunikaty/pozostale

e Projekty” — ,Dla realizujgcych” —  Zasady realizacji  projektow w  UJ”
https://cwn.uj.edu.pl/projekty/dla-realizujacych/zasady

W przypadku pytan, watpliwosci lub koniecznosci przygotowania wiasciwego dokumentu prosze
o kontakt z opiekunami konkurséw/projektdw w Centrum Wsparcia Nauki.
Lista kontaktow dostepna jest na stronie CWN: cwn.uj.edu.pl/kontakt
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