1.

Zatacznik nr 11 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Jagielloniskiego

USTALENIE WYSOKOSCI I ZASAD WYPLATY WYNAGRODZENIA ZA GODZINY
PONADWYMIAROWE

§1
W szczeg6lnych przypadkach, uzasadnionych koniecznos$cig realizacji programu
ksztatcenia na studiach stacjonarnych, niestacjonarnych, podyplomowych lub
kursach, nauczyciel akademicki moze by¢ obowigzany do prowadzenia zajec
dydaktycznych w godzinach ponadwymiarowych. Ilo$¢ tych godzin nie moze
przekracza¢ dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych %, a dla pracownikéow
dydaktycznych %2 pensum.
Nauczycielowi akademickiemu, za jego zgoda wyrazong w Karcie Indywidualnego
Przydziatu Zaje¢ Dydaktycznych, zwanej dalej ,Kartg Przydziatu”, moze by¢
powierzone prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w wymiarze przekraczajgcym liczbe
godzin ponadwymiarowych, okreSlong w ust. 1.
Nauczyciel akademicki jest obowigzany wykazaé liczbe wszystkich przydzielonych
oraz wykonanych godzin zaje¢ dydaktycznych w okresie rozliczenia pensum w Karcie
Przydziatu oraz w Karcie Indywidualnego Wykonania Zaje¢ Dydaktycznych, zwanej
dalej ,Kartag Wykonania”, ktére sa prowadzone w Uczelni, celem prawidtowego
rozliczenia zaje¢ dydaktycznych. Karty Przydziatu i Karty Wykonania generowane sg
z systemu USOS.

§2

Za prace w godzinach ponadwymiarowych, o ktdrych mowa w art. 131 Ustawy,
nauczyciel akademicki otrzymuje wynagrodzenie obliczone wedtug nastepujgcych

stawek:
Stawka za godzine
Lp. Stanowisko obhczenlowq,.odp0w1ada]ch
45 minutom
1 2 3

do 3,6% minimalnego
Profesor zwyczajny, profesor nadzwyczajny posiadajacy tytut | wynagrodzenia zasadniczego
naukowy, profesor wizytujacy posiadajacy tytul naukowy profesora zwyczajnego,
okres$lonego w zatgczniku nr 1
do Regulaminu

do 3,6% minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego
profesora nadzwyczajnego
Profesor nadzwyczajny posiadajacy stopien naukowy doktora | posiadajacego stopien
habilitowanego lub doktora, profesor wizytujacy posiadajacy | naukowy doktora

stopien naukowy doktora habilitowanego lub doktora, docent, | habilitowanego albo stopien
adiunkt posiadajacy stopienn naukowy doktora habilitowanego doktora habilitowanego
sztuki, okreslonego

w zatgczniku nr 1 do
Regulaminu




Adiunkt posiadajacy
wyktadowca

stopien naukowy doktora, starszy

do 3,6% minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego
adiunkta posiadajacego
stopien naukowy doktora albo
stopien doktora sztuki,
okreslonego w zatgczniku nr 1
do Regulaminu

Asystent, wyktadowca, lektor, instruktor

do 3,9% minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego
asystenta, okre§lonego

w zalgczniku nr 1 do
Regulaminu

Brzmienie obowigzujace od 1 pazdziernika 2017 r.:

Lp.

Stanowisko

Stawka za godzine
obliczeniowg, odpowiadajaca
45 minutom

2

3

Profesor zwyczajny, profesor nadzwyczajny posiadajacy tytut
naukowy profesora, profesor wizytujacy posiadajacy tytut
naukowy profesora

1,8% - 3,6% minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego
profesora zwyczajnego,
okreslonego w zatgczniku nr 1
do Regulaminu

Profesor nadzwyczajny posiadajacy stopien naukowy doktora
habilitowanego lub doktora, profesor wizytujacy posiadajacy
stopien naukowy doktora habilitowanego lub doktora, docent,
adiunkt posiadajacy stopienn naukowy doktora habilitowanego

1,8% - 3,6% minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego
profesora nadzwyczajnego
posiadajgcego stopien
naukowy doktora
habilitowanego albo stopien
doktora habilitowanego
sztuki, okreslonego

w zalgczniku nr 1 do
Regulaminu

Adiunkt posiadajacy
wyktadowca

stopien naukowy doktora, starszy

1,8% - 3,6% minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego
adiunkta posiadajacego
stopien naukowy doktora albo
stopien doktora sztuki,
okres$lonego w zatgczniku nr 1
do Regulaminu

Asystent, wyktadowca, lektor, instruktor

1,8% - 3,9% minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego
asystenta, okreslonego

w zalgczniku nr 1 do
Regulaminu




§3

Za kazda godzine obliczeniowg (odpowiadajgca 45 minutom) zaje¢ prowadzonych

wramach godzin ponadwymiarowych

nauczyciel

wynagrodzenie w zalezno$ci od zajmowanego stanowiska:
1) na studiach stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia, jednolitych
studiach magisterskich oraz studiach trzeciego stopnia wedlug ponizszych

stawek:

akademicki

otrzymuje

Stawki obowiazujace (z1)

Lp. Stanowisko Studia I i I stopnia
jednolite studia Studia III stopnia
magisterskie
Profesor zwyczajny, profesor nadzwyczajny
1 | posiadajacy tytut naukowy, profesor wizytujacy 78 od 78 do 156
posiadajgcy tytut naukowy
Profesor nadzwyczajny posiadajacy stopien
naukowy doktora habilitowanego lub doktora,
profesor wizytujgcy posiadajacy stopien
2 doktora habilitowanego lub doktora, docent, 65 od 65 do 130
adiunkt posiadajacy stopien naukowy doktora
habilitowanego
Adiunkt posiadajacy stopient naukowy od 64 do 128
3 64
doktora, starszy wyktadowca
4 | Asystent, wyktadowca, lektor, instruktor 42 od 42 do 86

Brzmienie obowigzujgce od 1 pazdziernika 2017 r.:

Lp.

Stanowisko

Stawki obowiazujace (z1)

Studia I i II stopnia
jednolite studia
magisterskie

Studia III stopnia

Profesor zwyczajny, profesor nadzwyczajny
posiadajgcy tytut naukowy, profesor wizytujgcy
posiadajgcy tytut naukowy

98

od 98 do 194

Profesor nadzwyczajny posiadajacy stopien
naukowy doktora habilitowanego lub doktora,
profesor wizytujacy posiadajgcy stopien
doktora habilitowanego lub doktora, docent,
adiunkt posiadajgcy stopienn naukowy doktora
habilitowanego

83

od 83 do 165

Adiunkt posiadajacy stopienn naukowy
doktora, starszy wyktadowca

69

od 69do 137

Asystent, wyktadoweca, lektor, instruktor

45

od 45 do 95




studiach  magisterskich, studiach trzeciego
podyplomowych i kursach wedtug ponizszych stawek

stopnia,

2) na studiach niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia, jednolitych

studiach

Lp.

Stanowisko

Stawki obowiazujace (z1)

min

max

Profesor zwyczajny, profesor nadzwyczajny
posiadajacy tytut naukowy, profesor wizytujacy
posiadajacy tytut naukowy

60

190

Profesor nadzwyczajny posiadajgcy stopien
naukowy doktora habilitowanego lub doktora,
profesor wizytujgcy posiadajacy stopien doktora
habilitowanego lub doktora, docent, adiunkt
posiadajacy stopient naukowy doktora
habilitowanego

50

160

Adiunkt posiadajacy stopienn naukowy
doktora, starszy wyktadowca

49

120

Asystent, wyktadowca, lektor, instruktor

32

95

Brzmienie obowigzujace od 1 pazdziernika 2017 r.:

Lp.

Stanowisko

Stawki obowiazujace (z1)

min

max

Profesor zwyczajny, profesor nadzwyczajny
posiadajacy tytut naukowy, profesor wizytujacy
posiadajacy tytut naukowy

98

194

Profesor nadzwyczajny posiadajgcy stopien
naukowy doktora habilitowanego lub doktora,
profesor wizytujgcy posiadajacy stopien doktora
habilitowanego lub doktora, docent, adiunkt
posiadajgcy stopient naukowy doktora
habilitowanego

83

165

Adiunkt posiadajacy stopien naukowy
doktora, starszy wyktadowca

69

137

Asystent, wyktadowca, lektor, instruktor

45

95

2. W przypadku zaje¢ realizowanych na rzecz studentéw niepetnosprawnych
prowadzonych na zlecenie Dziatu ds. Oséb Niepetnosprawnych (DON) stawke
wynagrodzenia za godzine zaje¢ dydaktycznych nalezy powiekszy¢ o 20 zt, z tym, Ze
powiekszenie stawek nie moze przekroczy¢ warto$ci maksymalnych wskazanych
w tabeli ujetej w ust. 1.




. Stawki wyzsze od stawek minimalnych, ale nieprzekraczajagce wartoSci
maksymalnych, mogg by¢ zastosowane, jezeli jednostka posiada na ten cel $rodki
zatwierdzone w planie rzeczowo-finansowym i potwierdzone przez Kwestora U]J.

. Stawki muszg by¢ jednolite i obowigzywa¢ na poziomie podstawowej jednostki
organizacyjnej U] (wydziatu), jednostki poza- i miedzywydziatowej. Wysokos¢
stawek ustala dziekan wydziatu, a w przypadku jednostek poza-
I miedzywydziatowych - dyrektor badz kierownik, po zasiegnieciu opinii rady
wydziatu lub rady jednostki poza- lub miedzywydziatowe;j.

§4

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe na studiach stacjonarnych,

niestacjonarnych, podyplomowych lub kursach wyptaca sie po dokonaniu rozliczenia

godzin rzeczywiscie przeprowadzonych zaje¢ dydaktycznych, raz w roku,

z uwzglednieniem okresu rozliczenia pensum. Wysoko$¢ tego wynagrodzenia ustala

sie na podstawie stawek obowigzujacych w ostatnim dniu okresu, ktérego dotyczy

rozliczenie pensum.

. Wyptata wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe nastepuje po zlozeniu

formularzy wygenerowanych z systemu USOS:

1) zbiorczego wykonania zaje¢ dydaktycznych za dany rok akademicki;

2) Karty Wykonania.

. Dopuszcza sie mozliwo$¢ wyptaty wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe na

studiach niestacjonarnych, podyplomowych i kursach po ich wykonaniu, po

zakonczeniu pierwszego semestru, a przed zakonczeniem okresu rozliczenia
pensum, pod warunkiem wykonania przez nauczyciela akademickiego petnego
pensum dydaktycznego w | semestrze.

. Wyptata wynagrodzenia w trakcie roku akademickiego przewidziana w ust. 3 moze

nastgpic¢ pod warunkiem:

1) ztozenia zbiorczego planu zaje¢ dydaktycznych na dany rok akademicki;

2) ztozenia Karty Przydziatu;

3) potwierdzenia przez kierownika jednostki wykonania zajec.

. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda Prorektora U] ds. polityki

kadrowej i finansowej, dopuszcza sie mozliwo$¢ wprowadzenia co najmniej

dwumiesiecznych okreséw rozliczenia godzin ponadwymiarowych, liczonych

w miesigcach kalendarzowych.

. Wyptata wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe przewidziane w ust. 5 moze

nastgpic po zakonczeniu okresu rozliczeniowego pod warunkiem:

1) ztozenia zbiorczego planu zaje¢ dydaktycznych i Karty Przydziatu na dany rok
akademicki z uwzglednieniem petnego pensum na studiach stacjonarnych,
niestacjonarnych i na innych formach ksztatcenia, generowanych z systemu USOS;

2) potwierdzenia przez pracownika, bezposredniego przetozonego i kierownika
jednostki organizacyjnej mozliwo$ci wykonania pensum dydaktycznego w danym
roku akademickim, zgodnie ze ztozong Kartg Przydziatu;

3) przedstawienia szczeg6étowego planu zaje¢ dydaktycznych na wskazany okres
rozliczeniowy, zgodnie z harmonogramem;

4) potwierdzenia przez kierownika jednostki organizacyjnej i bezposredniego
przetozonego wykonania zaje¢ w danym okresie rozliczeniowym.

. Po zakonczeniu roku akademickiego dokonuje sie weryfikacji wykonania godzin

zaje¢ dydaktycznych ze szczegélnym uwzglednieniem godzin rozliczonych na

podstawie ust. 3-6.



8. W przypadku udzielenia zgody na zmiane okreséw rozliczeniowych w trakcie roku
akademickiego Prorektor U] ds. polityki kadrowej i finansowej winien w decyzji
okresli¢ zasady rozliczenia godzin ponadwymiarowych w okresie przejSciowym.

§5
Majac na wzgledzie przeznaczenie Srodkéw na zwiekszenie wynagrodzen uchwatg
nr 113/1X/2015 Senatu Uniwersytetu Jagiellonskiego z dnia 30 wrzes$nia 2015 roku
w sprawie przeznaczenia dodatkowych $rodkéw na zwiekszenie wynagrodzen z innych
Zzrédet niz okreSlone w art. 94 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym - ustala sie nastepujace stawki za zajecia dydaktyczne
prowadzone w ramach:

1) odptatnych studiéw prowadzonych w jezyku obcym:

Stawki obowiazujace (z})
Lp. Stanowisko

min max

Profesor zwyczajny, profesor nadzwyczajny
1 | posiadajacy tytut naukowy, profesor wizytujacy 190 260
posiadajgcy tytut naukowy

Profesor nadzwyczajny posiadajacy stopien
naukowy doktora habilitowanego lub doktora,
) profesor wizytujgcy posiadajacy stopien doktora 160 180
habilitowanego lub doktora, docent, adiunkt
posiadajacy stopien naukowy doktora
habilitowanego

3 |Adiunkt posiadajacy stopien naukowy 120 155
doktora, starszy wyktadowca

4 | Asystent, wyktadowca, lektor, instruktor 50 155

2) studidéw interdyscyplinarnych (w indywidualnych przypadkach uzasadnionych
szczegblnie wysokimi kwalifikacjami os6b prowadzacych zajecia dydaktyczne) -
stawke wyzsza od obowigzujacej stawki maksymalnej dla danego rodzaju
studidw, ustalang przez dziekana wytacznie po uzyskaniu pisemnej zgody
Rektora U] - do 100% stawki obowigzujgcej.



